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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO L’Investimento 3.1: di cui alla missione 4 - Istruzione e ricerca- Componente 1 - Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: degli asili nido delle Università Investimento 3.1: Nuove 
Competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multi linguistiche (D.M. 65/2023); 

 

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove Competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 
VISTO il progetto “STEM E LINGUAGGI PER LE COMPETENZE” elaborato e presentato da codesta 

Istituzione Scolastica in data 10.01.2024; 
 

VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 22 gennaio 2024 prot. n. 10483; 
 

RICHIAMATA la determinazione d i  a s s u n z i o n e  a  b i l a n c i o  n .  1 7 5 0  d e l  5 . 2 . 2 0 2 4  del 
Dirigente Scolastico; 

Oggetto: DECISIONE DI  AVVIO SELEZIONE  RIVOLTA A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI, INTERNE 
O ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE 
OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI POMERIDIANI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO 
DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE AGGIUNTIVE), DELL’EX 
ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO 
AUTOOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 
nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU”. 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-30917 
CUP: CUP. D34D23004220006  
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CONSIDERATO  che si rende necessario, nel periodo intercorrente tra la data del 5 febbraio  2024 
(data di assunzione a bilancio) e del 31 agosto 2025, selezionare personale  
docente/esperto interno all’istituzione scolastica a cui affidare i percorsi definiti 
nell’ambito del progetto STEM E LINGUAGGI PER LE COMPETENZE; 

CONSIDERATO che  tale  progetto è costituito  dai seguenti percorsi:  

 INTERVENTO A) Realizzazione di percorsi didattici, formative e di orientamento per studentesse e
 studenti finalizzati  a promuovere l’integrazione, all’interno dei 
curricula di  tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 
opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 
orientamento STEM;  

 INTERVENTO B) Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio  e al 
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento; 

 
CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati è necessario affidare incarichi corrispondenti, 

in base a quanto previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito del 15 novembre 2023; 

 

CONSIDERATO l’art. 7 “gestione dele risorse umane” del T.U. sul pubblico impiego D.Lgs 165 del 
30.03.2001; 

 
CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di 

individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione 
amministrativa; 

 
CONSIDERATO che tramite gli Avvisi pubblici di selezione, resi noti sul sito web dell’Istituto Albo 

Pretorio e nell’Area PNRR “Futura La Scuola per l’Italia di domani” e parti integranti della 
presente determina, verranno acquisite le candidature espresse tramite modelli predisposti 
dall’Istituto e allegati alla presente; 

 
VISTO che nelle Istruzioni operative è prevista la nomina della Commissione per l’analisi, la valutazione 

e la graduazione delle candidature; 

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla Commissione sulla base dei 
criteri espressi negli avvisi allegati alla presente determina; 

 
CONSIDERATO che si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida; 

 

DECIDE 

Art. 1 

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.  
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Art. 2 
Si delibera l’avvio della procedura per la selezione di FIGURE PROFESSIONALI  ESPERTI, INTERNE O ESTERNE, 
IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO 
SVOLGIMENTO DI PERCORSI POMERIDIANI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, per la 
realizzazione delle attività formative (Linea di Intervento B) - Realizzazione di percorsi formativi di lingua e 
di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti 
in servizio  e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento;di cui al progetto in 
oggetto 
 

PERCORSI FORMATIVI 
N° 

percorsi 
N° figure 
ESPERTO 

Ore di 
impegno 

per 
percorso 

Modalità di 
espletamento 

(presenza/online) 

corsi annuali di formazione linguistica  

finalizzata al conseguimento di 

certificazione di livello B1 

N. 4 MAX 
2 26 

MISTA 

corsi annuali di metodologia Content 
and Language Integrated 

Learning (CLIL), nella disciplina 
STORIA SCIENZE GEOGRAFIA  

N. 3 MAX 
2        26 

MISTA 

 

 

Art. 3 
Di stabilire il compenso orario per le ore previste di 122,00 euro/ora per gli esperti . 
 
Gli importi sono da intendersi lordo stato e onnicomprensivi. L’attività dovrà essere svolta fuori dall’orario 
di servizio, e documentato tramite timesheet e registro presenze.  

Art. 4. 

Di individuare i seguenti requisiti di selezione:  
Per Certificazioni fino al livello B2 (almeno uno dei tre) 

- essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5 
- Essere in possesso di Laura magistrale in lingue con tesi sostenuta nella lingua oggetto della 

formazione 
- essere in possesso di certificazione C1 nella lingua oggetto di formazione  

Per Certificazioni di livello superiore al B2 (almeno uno dei 2) 
- essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5 
- essere in possesso di certificazione almeno C2 nella lingua oggetto di formazione 

Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL (almeno uno dei due) 
- essere in possesso di competenze certificate nelle metodologie CLIL 
- essere abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia CLI     
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

 

 

- Criteri di ammissione:essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si 
presenta domanda 

- in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione plurima, essere docente in servizio 
per tutto il periodo dell’incarico 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  

n. riferimento del 
curriculum 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

Verrà valutata una 
sola laurea 

PUNTI  

20  

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (in 
alternativa al punto A1) 

Verrà valutata una 
sola laurea 10  

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

Verrà valutato un 
solo titolo 5  

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5  

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5  

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 
punto A3) 

5  

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
    

 

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 2 cert. 5 punti cad  

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto 
in tematiche inerenti all’argomento della selezione presso 
scuole statali) 

Max 10 2 punti cad. 

 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni, anche di 
corsi di formazione online, inerenti all’argomento della 
selezione) 

Max 5 2 punti cad. 

 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto 
in tematiche inerenti all’argomento della selezione se non 
coincidenti con quelli del punto C1) 

Max 10 1 punti cad. 

 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi di formazione 
seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato 

Max 10 1 punti cad. 
 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative 
professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica 
dello stesso se non coincidenti con i punti C1 e C3) 

Max 10 1 punto cad. 

 

                                                                                                            TOTALE MAX                                                               100  
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Art. 5 
Le domande dovranno pervenire entro i termini fissati dall’avviso. I candidati saranno valutati da apposita 
Commissione, composta da un numero dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, 
solo dopo aver verificato l’esistenza dei requisiti essenziali, e si baserà sui criteri stabiliti nel bando\avviso 
che terranno conto dei titoli presentati nonché delle esperienze maturate.                            

Art. 6 

Di approvare il bando\avviso di selezione e gli allegati  

Art. 7 
Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, 
n. 241 viene individuato quale RUP il Dirigente Scolastico Dott.ssa Susanna Capalbo .   

Art. 8 

Di pubblicare il presente atto all’albo, nella sezione di Amministrazione Trasparente e nell’apposita 
sezione del sito raggiungibile dall’indirizzo www.icerodoto.edu.it  

 

La Dirigente Scolastica 

 Dott. Ersilia Susanna Capalbo  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

). 
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