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ALBO ONLINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
ATTI

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE E RECLUTAMENTO DELLE FIGURE
PROFESSIONALI DI ESPERTO E TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2
— Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. "Agenda SUD".

Codice Progetto: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67
Titolo Progetto: “Le Skills per il futuro”
CUP: D31123000440006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “"Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1, comma 78, della legge
n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo1 dellalegge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»,

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, 'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamen- tare adottati dalle Amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell'atto stesso”;
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell'la marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTO la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante "Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D. Lvo n. 33 del 2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 2019-2021 del
18/01/2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “"Do no significant harm”), e la Comunicazione
della  Commissione UE 2021/C 58/o1, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in
particolare Iarticolo 17;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
in Italig;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO I'Avviso per adesione all'iniziativa. Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 30 agosto 2023, n.
176 c.d. “Agenda SUD” prot. n. 134894 del 21/11/2023;

VISTI i Chiarimenti — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti

di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Perla scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 — 2020. Prot. n. 34815 del 02-08-2017.

VISTA la nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. "Agenda SUD”, emanata nell'ambito dell’Asse | del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;
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VISTA la candidatura inoltrata da questa scuola n. 1091069 del 15/01/2024;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI — 16058 avente ad oggetto " Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota
di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. "Agenda SUD". Avviso per adesione all'iniziativa.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, N.
1304/2013, N. 1309/2013, Nn. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE - Euratom) n. 966/2012;

VISTA la Lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI — 16058 del 05.02.2024, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione allaspesa;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio d'Istituto per la realizzazione dei progetti relative ai
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento”;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera interni ed esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025;

CONSIDERATO che il suddetto progetto & stato finanziato per un importo complessivo di Euro €. 29.971,50;
RITENUTO che [llstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso

ricognizione del personale interno all’lstituzione;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell'lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di
Incarico;

CONSIDERATO che per I'attuazione dei percorsi € richiesta la prestazione di qualificate figure professionali
specifiche interne;

RAVVISATA la necessita di procedere all'individuazione di tali figure;
VISTA ladecisione di avvio della procedura di reclutamento interna diindividuazione delle figure professionali

da impegnare nella realizzazione del progetto Prot. n. 4528 del 08/04/2024;
RENDE NOTO

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno,
ESPERTO/TUTOR, all’'amministrazione scrivente, per |'attuazione del Progetto: "Le Skills per il futuro” -
Codice Progetto:10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67:

MODULO Destinatari Durata Profili e competenze richieste
ATTIVITA’ modulo
ENGLISH FOR LIFE ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 ore N.1 ESPERTO
Requisito di accesso:
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Docente in servizio nell’Istituto con orario prevalente
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo. Costo
orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri
Titolo:

Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in
possesso di specifica competenza relativa ai contenuti
del Modulo. Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo
di tutti gli oneri.

ITALIANO PER TUTTI ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 ore N.1 ESPERTO

Requisito di accesso:

Docente in servizio nell'Istituto con orario prevalente
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo. Costo
orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri
Titolo:

Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in
possesso di specifica competenza relativa ai contenuti
del Modulo. Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo
di tutti gli oneri.

NUMERI E FORME ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 ore N.1 ESPERTO

Requisito di accesso:

Docente in servizio nell’lIstituto con orario prevalente
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo. Costo
orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri
Titolo:

Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo.

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in
possesso di specifica competenza relativa ai contenuti
del Modulo. Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo
di tutti gli oneri.
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ITALIANO PER TUTT/ 2 | ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 ore N.1 ESPERTO

Requisito di accesso:

Docente in servizio nell’Istituto con orario prevalente
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo.

Costo orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oner
Titolo:

Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in possess
di specifica competenza relativa ai contenuti del Moduld
Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo di tutti gli oner

ENGLISH FOR LIFE 2 ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 N.1 ESPERTO

Requisito di accesso:

Docente in servizio nell’Istituto con orario prevalent
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo. Cost
orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri
Titolo:

Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in
possesso di specifica competenza relativa ai contenuti
del Modulo. Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo
di tutti gli oneri.

ITALIANO PER ALUNNI SCUOLA PRIMARIA 30 ore N.1 ESPERTO
STRANIERI Requisito di accesso:
Docente in servizio nell’Istituto con orario prevalente
nelle classi destinatarie delle attivita del modulo. Costo
orario di € 70,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri
Titolo:
Laurea e/o abilitazione all'insegnamento nella Scuola
Primaria o docente in possesso di specifica competenza
relativa ai contenuti del Modulo

N.1 TUTOR

Docenti presso questa Istituzione Scolastica in
possesso di specifica competenza relativa ai contenuti
del Modulo. Costo orario di € 30,00 omnicomprensivo
di tutti gli oneri.

ART. 1 Finalita della selezione
Il presente avviso é finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di ESPERTI e TUTOR interni da cui attingere
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per la realizzazione delle azioni formative programmate per il Progetto PON “Le Skills per il futuro”, codice:
10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67.
ART. 2 Requisiti di ammissione
Per I'ammissione alla selezione é richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena l'inammissibilita alla
candidatura:
1. titolo distudio specifico in riferimento all'insegnamento delle discipline attinenti il/i modulo/i
2. comprovata esperienza di docenza nella/nelle discipline di riferimento
3. esperienze professionali coerenti con |'azione formativa richiesta
4. esperienza nell'uso delle tecnologie informatiche e nelle attivita laboratoriali con particolare
riferimento all'uso dei monitor interattivi
esperienza gia maturata nei progetti PON-FSE e grado di conoscenza della normativa di riferimento
esperienze metodologiche-didattiche innovative nel campo di riferimento del progetto

own

qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell'incarico, desumibile
eventualmente anche da un sintetico progetto che esplicita tale metodologia

8. adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma INDIRE per la
documentazione dei progetti.

ART. 3 Compiti dell'esperto
L'esperto designato in base alla selezione dovra svolgere i seguenti compiti:

- Assicura la disponibilita per l'intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dalla DS, in
orario diverso da quello delle lezioni curriculari

- Partecipa alle riunioni programmate dall'lstituzione Scolastica in merito alla realizzazione del modulo

- Elabora un progetto dettagliato da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo, in linea con [l'attivita progettuale
presentata all'atto della candidatura del Piano Integrato

- Programma il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli/le sara affidato, predisponendo, anche in
formato digitale, il materiale didattico necessario

- Gestisce la piattaforma on line (GPU INDIRE) inserendo i dati per quanto di propria competenza (attivita
svolta nel modulo, calendario, prove di verifica e i materiali prodotti)

- Presenta una relazione finale sullo svolgimento delle attivita

- Compila e firma il registro delle attivita

- Rispetta l'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

ART. 4 Compitidel TUTOR
Il tutor designato in base alla selezione dovra svolgere i seguenti compiti:

- rappresenta il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo con il DS e con il DSGA

- Garantisce |'efficienza e la regolarita delle attivita di progetto

- Rappresentail collegamento con il coordinatore/docente prevalente delle classi di provenienza degli
alunni, al quale fornisce tutte le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta
didattica delle attivita svolte

- Collabora con l'esperto per la redazione della prova finale che gli allievi dovranno sostenere e per
quella dell'eventuale prodotto finale

- Redige, insieme al docente esperto, le certificazioni finali relative alle competenze acquisite dagli

allievi
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- Cura quotidianamente il registro delle presenze degli allievi, inserendo le assenze e le attivita della
giornata dilezione

- Garantisce il rispetto della regolamentazione deliberata dal Consiglio di Istituto in ordine alla
partecipazione degliallievi alle attivita

- Acquisisce il consenso scritto dei genitori al trattamento dei dati

- Inserisce in piattaforma GPU, per ogni modulo, la copia dell'informativa firmata.

ART. 5 Modalita di valutazione delle istanze e selezione delle candidature
Le candidature saranno valutate dalla commissione all'uopo costituita per I'esame delle domande pervenute.
La procedura di selezione sara considerata valida anche in presenza di una sola candidatura, purché
corrispondente alle esigenze formative del modulo di riferimento. Per la scelta delle figure professionali si
procedera ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno attribuiti punteggi sulla base degli indicatori
illustrati nelle tabelle di valutazione allegate, una per ciascuno dei moduli formativi presenti nel bando. A parita
di punteggio verra favorita la minore eta anagrafica dei candidati.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTI/TUTOR INTERNI

ISTRUZIONE, FORMAZIONE nello specifico settore in cui si concorre (max 30 punti)

. . . . . PUNTI
IALl. Laurea attinente alla selezione (vecchio ordinamento o magistrale) 110 e lode 20
100-110 18
<100 15
A2. Laurea attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto A1) 110 e lode 12
100-110 10
<100

IA3. Diploma attinente alla selezione (in alternativa ai punti Al e A2)

IA5. Master universitariodi ll livello attinente alla selezione

8
5
IA4. Dottorato diricerca attinente alla selezione 5
5
3

IA6. Master universitario di | livello attinente alla selezione

CERTIFICAZIONI OTTENUTE nello specifico settore in cui si concorre (max 15 punti)

B1. Competenze ICT certificate riconosciute dal Ministero dell’Istruzione Max 2 5 punti cad
B2. Competenze linguistiche certificate livello C1 5 punti
B3. Competenze linguistiche certificate livello B2 (in alternativa a B2) 3 punti

ESPERIENZE nello specifico settore in cui si concorre (max 55 punti)

C3. Esperienze di docenza in qualita di ESPERTO (min. 20 ore) nei progetti finanziati da FSE Max 10 3 punticad
(PON-POR) attinenti alla selezione

CA. Esperienze di tutor (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal FSE (PON-POR) Max 5 1 punto cad
C5. Esperienze difacilitatore / valutatore / supporto (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal FSE Max 5 1 punto cad

(PON-POR)
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C12. Conoscenze specifiche dell'argomento (pubblicazioni) Max 5 1 punto cad
C13. Conoscenze specifiche dell'argomento (docenza in corsi di formazione min. 6 ore) Max 10 1 punto cad

Art. 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
La domanda di ammissione alla selezione comprendente:
v" lallegato 1, corredato di curriculum vitae in formato europeo e fotocopia del documento di identita
v' la scheda di autovalutazione, secondo lallegato 2 dovra pervenire mediante PEO o PEC
all'indirizzo csic8ahoob@istruzione.it - csicBahoob@pec.istruzione.it o consegnata a mano, con
oggetto: “Contiene candidatura per esperto/tutor progetto PON 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67
entro e non oltre le giorno 18/04/2024,.

L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata realizzazione del piano di
cui all'oggetto. Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita e/o con
modalita diversa da quella indicata. All'istanza di partecipazione va allegata anche copia di un valido documento
di riconoscimento. Gli allegati A e B sono sotto la forma dell'autocertificazione del DPR 445/2000 e il curriculum
vitae.
E pena di nullitd uno qualsiasi dei sequenti motivi:

v" La non sottoscrizione della candidatura.
La mancanza dei requisiti di cui al presente avviso.
Il mancato recapito della domanda con le modalita indicate nel presente avviso.
Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.
La non idonea compilazione dei documenti.
L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies
e 609 undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino
contatti diretti e regolari con minori.

AN NI NN

ART. 7 Pubblicazione delle graduatorie e ricorsi

A conclusione della comparazione, la Dirigente Scolastica provvedera alla formazione delle graduatorie di
merito provvisorie che saranno rese pubbliche sul sito dell'lstituto. A parita di punteggio I'ordine di graduatoria
sara stabilito sulla base della minore anzianita anagrafica. Avverso le graduatorie provvisorie, & ammesso
reclamo entro 5 giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria,
verranno pubblicate le graduatorie definitive. Avverso le graduatorie definitive @ ammesso ricorso al TAR entro
60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
"autotutela".

ART. 8 Attribuzione incarico
Al candidato selezionato (a norma delle Linee Guida e la nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) sara conferito un
incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico. Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che
sara tempestivamente comunicato agli esperti e ai tutor selezionati. Gli emolumenti, previsti dal Piano
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Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a sequito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

| candidati, a cui verranno conferiti gli incarichi, saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal DPR n. 62
del 19/04/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici", a norma dell'art. 54 del
D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001, pena la risoluzione del contratto.

ART. g Rinunce e surroghe
Gli eventuali rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto. La mancata presentazione della figura
professionale alla convocazione di questo Istituto equivarra a rinuncia. In caso di rinuncia, la Dirigente Scolastica
provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei.

ART. 10 Oneri e obblighi dell'aggiudicatario

Il venir meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio, dei requisiti
prescritti dall'Avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salvo ogni pretesa risarcitoria della
amministrazione.
Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che |'amministrazione
rilevi con espressa diffida. costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del
danno, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

- non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all'Avviso

- violazione dell'obbligo di riservatezza

- frode o grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.
Gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio
in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all'interessato o ripetute assenze e/o rinvii
dell'intervento, potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto.

ART. 11 Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’'espletamento  dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni e
del Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implicail consenso
al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato
all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di selezione. L'informativa e disponibile al sequente link: www.icerodoto.edu.it La responsabile del
procedimento é la Dirigente Scolastica.

ART. 12 Pubblicita
Il presente avviso pubblico viene pubblicato sito web istituzionale: www.icerodoto.edu.it sia nella sezione PON
che all'albo online d'Istituto (pubblicita legale). Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni
ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati coni Fondi Strutturali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. E. Susanna CAPALBO

Il presente documento & firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse
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ALLEGATO1

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - Progetto: Codice Progetto: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67
Titolo Progetto: "Le Skills per il futuro” - CUP: D31123000440006

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ICERODOTO
CORIGLIANO-ROSSANO (CS)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a_ il cf.

residente in _ tel.

e-mail

CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico in qualita di:

ESPERTO INTERNO

TUTORINTERNO

Titolo Modulo Destinatari
ENGLISH FOR LIFE ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
ITALIANO PER TUTTI ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
NUMERI E FORME ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
ITALIANO PER TUTTI 2 ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
ENGLISH FOR LIFE 2 ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
ITALIANO PERSTRANIERI ALUNNI SCUOLA PRIMARIA
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000, quanto seque (cancellare la
voce che non interessa):

di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'UE

digodere dei diritti politici

dinon essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico ovverodiaver iseguentiprocedimentipenali pendenti _

di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione

v"diimpegnarsi, in caso di nomina, ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il
calendario delle attivita che verra predisposto dalla Dirigente Scolastica,
assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attivita

e nelle eventuali manifestazioni conclusive

che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae corrispondono a verita

di presentare la corrispondente e puntuale documentazione a richiesta della scuola.

ANANENAN

\

v
v

Informativa art. 13 D. Lgs. 196/2003 e acquisizione del consenso al trattamento dei dati personali

[l/la sottoscritto/a, presa visione dell'informativa resa dalla scuola ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio dei Ministri del 27/04/2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati  personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
dichiara di essere consapevole che la Scuola puo utilizzare i dati contenutinella presente autocertificazione
esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali propri della P.A. (D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e
Regolamento UE 2016/79).

[l/la sottoscritto/a allega:

e Curriculum Vitae in formato europeo

¢ Scheda divalutazione dei titoli (Allegato n.2)

e Fotocopia firmata del documento diidentita e Codice Fiscale

Data Firma
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Allegato 2

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ICERODOTO
CORIGLIANO-ROSSANO (CS)

OGGETTO: SCHEDA DI VALUTAZIONE ESPERTO/TUTOR - Progetto: Codice Progetto: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-67
- Titolo Progetto: "Le Skills per il futuro” - CUP: D31123000440006:

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTI INTERNI/ESTERNI

dacompilare  ja compilare a
acura del cura della
candidato commissione

ISTRUZIONE, FORMAZIONE nello specifico settore in cui si concorre (max 30 punti)

. . . PUNTI
Al. Laurea attinente alla selezione (vecchio 110e 20
ordinamento o magistrale
: gistrale) 100- 110 18
<100 15
A2. Laurea attinente alla selezione (triennale, in 110e 12
alternativa al punto A1) 100-110 10
<100 8
A3. Diploma attinente alla selezione (in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. Dottorato diricerca attinente alla selezione 5
A5. Master universitariodi ll livello attinente alla selezione 5
A6. Master universitario di |l livello attinente alla selezione 3

CERTIFICAZIONI OTTENUTE nello specifico settore in cui si concorre (max 15 punti)

B1. Competenze ICT certificate riconosciute dal Max 2 5 punti
Ministero dell’lstruzione cad

B2. Competenze linguistiche certificate livello C1 5 punti
B3. Competenze linguistiche certificate livello B2 3 punti

(in alternativa a B2)

ESPERIENZE nello specifico settore in cui si concorre (max 55 punti)

C3. Esperienze di docenza in qualita di ESPERTO (min. Max 10 3 punti
20 ore) nei progetti finanziati da FSE (PON-POR) cad
attinentialla selezione
C4. Esperienze di tutor (min. 20 ore) nei progetti Max 5 1 punto
finanziati dal FSE (PON-POR) cad
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C5. Esperienze difacilitatore / valutatore / supporto Max 5 1 punto
(min. 20 ore) nei progetti finanziati dal FSE (PON-POR) cad
C12. Conoscenze specifiche dell'argomento Max 5 1 punto
(pubblicazioni) cad
C13. Conoscenze specifiche dell'argomento (docenza in Max 10 1 punto
corsi di formazione min. 6 ore) cad
TOTALE
Data
Firma
¥ Via San Giovanni Evangelista, 87064 Corigliano-Rossano (CS) . 5 ’
\ 0983-885065 iy 0983-884249 Book II" [ Q@ﬁ
N ) - . progress /| zairfg

PER UNA SCU

<fl csic8ah00b@istruzione. it csicB8ah00b@pec.istruzione.it 1 COMUNIT


https://www.facebook.com/scuolerodoto

