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Al DOCENTI

ALL’ALBO

OGGETTO: Chiarimenti visite specialistiche e giorni di viaggio.

Si fa riferimento alle richieste per visita specialistica.

La scelta dell’istituto cui ricorrere per giustificare I'assenza ¢ del dipendente.

Se il dipendente richiede che I'assenza venga ricondotta a malattia & sufficiente presentare
I’attestazione della struttura o dello specialista (anche se privati) presso cui ha effettuato la
visita o I'accertamento con i seguenti dati:

1. Denominazione della struttura;
2. Luogo, data e indirizzo della struttura;
3. Orario inizio e fine visita.

Si evidenzia inoltre che qualora nella stessa giornata dovessero essere effettuate pil
prestazioni specialistiche le relative attestazioni dovranno coincidere con il numero di
prestazioni effettuate. Si coglie I'occasione per ribadire I'obbligo, ai sensi dell’art. 46 D.P.R.
445/2000 di compilare la modulistica relativa alla richiesta di permessi anche nella parte
riguardante la dichiarazione sostitutiva di certificazione.

- Visita che richiede giorni di viaggio I’ARAN, con Orientamento Applicativo 26 settembre 2017
M_263, ha precisato che i giorni di viaggio per recarsi presso la struttura sanitaria prescelta
non possano essere ascrivibili alla malattia stessa. Pertanto, il dipendente, per i suddetti giorni
di viaggio, dovra fare ricorso agli altri istituti contrattuali previsti in materia di assenza dal
lavoro (permessi per motivi personali, ferie, ecc..).

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa E. Susanna Capalbo

(Firma autografa sostituita su indicazione a mezzo stampa
Ai sensidell’ex art. 3 c. 2 del D.Igs. n. 39/93)
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